 Протокол № 2
заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории Шегарского района
с. Мельниково






                           05  октября 2022 г. 

Присутствовали: 
Координатор комиссии: Первый заместитель Главы Шегарского района – Е.Б.Богданов;
Секретарь комиссии:  начальник экономического отдела  - И.В.Саушкина.

Члены комиссии:

- от Администрации Шегарского района:
Заместитель Главы Шегарского района по социальной сфере – Т.В.Зверева;

Начальник Управления финансов – Т.Г.Чернядева;

- от профсоюзов:
Председатель профсоюзной организации работников народного образования и науки –Г.И.Енбаева;

Председатель профсоюзного комитета  Муниципального казенного учреждения культуры  "Шегарская МЦБС"- Н.А.Матвеева;

Председатель профсоюзного комитета Областного государственного   автономного учреждения "Дом-интернат для престарелых и инвалидов "Лесная Дача" – С.А.Руденко;

Председатель профсоюзного комитета Областного государственного автономного учреждения здравоохранения «Шегарская районная больница» - Н.В.Борантаева;

- от работодателей:

Директор ООО «Деловые связи» - Е.Ю.Пуговкина;

Директор ООО «Томский деревообрабатывающий завод «Добрый исток» - Б.А.Чернигов;
Директор МКП «Комфорт» - М.А.Кутчер
Приглашенные:
Директор ОГКУ «Центр социальной поддержки населения Шегарского района» – Е.В.Шахрай;
Директор ОГКУ  «Центр занятости населения» - С.Л.Тулинская;

Начальник отдела культуры, спорта, молодёжной политики и туризма – С.Н.Татарникова
Повестка дня:

	1.  Вступительное слово Первого заместителя Главы муниципального образования «Шегарский  район» 

	Богданов Евгений Борисович
	Первый заместитель  Главы Шегарского района

	2. Информация профсоюзов о Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!»

	Енбаева Галина Ивановна
	Председатель профсоюзной организации работников народного образования и науки


	3. Об оказании мер социальной поддержки населению Шегарского района

	Шахрай Елена Владимировна
	Директор ОГКУ «Центр социальной поддержки населения Шегарского района»


	4. О ситуации на рынке труда МО «Шегарский район». Содействие занятости инвалидов

	Тулинская Светлана Леонидовна
	Директор ОГКУ  «Центр занятости населения»

	

	5. О мероприятиях по привлечению работающей молодежи и трудовых коллективов Шегарского района к занятиям физической культурой и спортом

	Татарникова Светлана Николаевна
	Начальник отдела культуры, спорта, молодёжной политики и туризма


По первому вопросу:

С приветственным словом выступил Первый заместитель Главы Шегарского района Богданов Е.Б.

По второму вопросу:

Выступила Енбаева Г.И.: «Союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Томской области», координационным советом профсоюзных организаций района в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» выдвинуты требования:

К Федеральным органам.государственной власти:

-
обеспечить рост реальных доходов граждан;

-
в целях снижения ежегодного роста стоимости жилищно-коммунальных услуг разработать и внедрить механизм государственного субсидирования тарифов для всех категорий населения Российской Федерации;

- ввести прогрессивное налогообложение доходов граждан;

-
не брать подоходный налог с доходов ниже прожиточного минимума;

-
обеспечить индексацию пенсии работающим пенсионерам;

- установить минимальный размер тарифной ставки (базового оклада) работников не менее федерального минимального размера оплаты труда.

К областным органам власти и органам местного самоуправления:

-
индексировать социальные расходы в областном (муниципальном) бюджете на 2023 г. на уровень инфляции, в том числе на проведение оздоровительной кампании детей;

-
снизить уровень бедности в Томской области.
К областным органам исполнительной и представительной власти:

-
индексировать надбавку к окладу молодым специалистам культуры и образования; 
- осуществить индексацию тарифных ставок (окладов) работников организаций, финансируемых из областного и муниципальных бюджетов с 1 января 2023 года – не менее чем на 16,7%;
- обеспечить выполнение предложений участников встречи с кандидатом в губернаторы Томской области В.В.Мазуром, состоявшейся 23 августа 2022 года.

К областным органам исполнительной власти (отраслевым областным департаментам) и работодателям организаций жизнеобеспечения, автомобильного и пассажирского транспорта Томской области:

- завершить в 2022 году заключение областных отраслевых соглашений о социальном партнерстве по организациям жизнеобеспечения, дорожного хозяйства.

К работодателям:

-
обеспечить ежегодный рост заработной платы наемных работников не ниже индекса потребительских цен;

-
заключить коллективный договор в каждой организации;

-
содействовать обеспечению молодёжи рабочими местами и достойной заработной платой;

- способствовать созданию профсоюзных организаций.

Комиссия решила:

Принять информацию к сведению, полностью поддержать выдвинутые требования.

По третьему вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Шахрай Е.В. об оказании мер социальной поддержки населению Шегарского района
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.
По четвертому вопросу:

Выступила Тулинская С.Л.: «Численность экономически активного населения в Шегарском районе в 2022 году составляет 11,4 тыс.чел. (в 2021 году – 11,2 тыс.чел.). В январе-сентябре 2022 г. в ЦЗН Шегарского района обратились за содействием в поиске подходящей работы 616 чел. (АППГ – 934 чел.). За январь-сентябрь 2022 года признаны безработными 315 чел. (АППГ – 602 чел.). На 1 октября 2022 г. численность безработных граждан, состоявших на учете в ЦЗН Шегарского района, составила 176 чел. (АППГ – 236 чел.). Уровень регистрируемой безработицы по Томской области на 1 октября 2022 г. – 1,5 % к численности экономически активного населения (АППГ – 2,1 %)».
Заслушав и обсудив информацию Тулинской С.Л. о ситуации на рынке труда МО «Шегарский район», о содействии занятости инвалидов
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.

По пятому вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Татарниковой С.Н. о мероприятиях по привлечению работающей молодежи и трудовых коллективов Шегарского района к занятиям физической культурой и спортом
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.
2. Отделу культуры, спорта, молодёжной политики и туризма совместно с отделом сельского хозяйства Администрации Шегарского района проработать вопрос организации конкурса «Лучший пахарь Шегарского района».
3. Активизировать работу по вовлечению трудовых коллективов к участию в районных физкультурно-спортивных соревнованиях.
Координатор комиссии,
Первый заместитель Главы Шегарского района                                                              Е.Б.Богданов



